
Temamøde for skolebestyrelser
den 14. januar 2019

kl. 17.00-19.00 i Medborgerhuset, sal A

Overbygningskultur og –struktur 
på tværs af Silkeborg Kommune





Skolestruktur pr. 1. august 2017
Skole m/overbygning 0.-6. klasses skoler Specielle funktioner

Ans Skole Inklusionscenter (Nørskovlund)

Balleskolen Inklusionscenter

Bryrup Skole

Buskelundskolen Videncenter

Dybkærskolen Grauballe Skole, Gødvadskolen

Frisholm Skole

Funder-Kragelund Skole (afd. Funder, Kragelund)

Fårvang Skole Gjern Skole, Sorring Skole

Hvinningdalskolen Inklusionscenter (Ulvedal)

Langsøskolen Resenbro Skole, Voel Skole Inklusionscenter

Sejs Skole

Skægkærskolen

Sølystskolen Videncenter

Thorning Skole Inklusionscenter

Trekløverskolen (afd. Kjellerup, Sjørslev, Vinderslev)

Vestre Skole Gjessø Skole

Virklund Skole

Silkeborg Ungdomsskole 10. klasse Inklusionscenter, Videncenter

Dybkær Specialskole Inklusionscenter
https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-2-Skolestruktur/2-01-Antal-skoler-og-omfang

https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-2-Skolestruktur/2-01-Antal-skoler-og-omfang


10.818 elever, januar 2019:
Skole m/overbygning Elevtal Fødeskole 1 Elevtal Fødeskole 2 Elevtal
Ans Skole 461
Balleskolen 678

Bryrup Skole 300

Buskelundskolen 520

Dybkærskolen 653 Grauballe Skole 143 Gødvadskolen 295
Frisholm Skole 470
Funder-Kragelund Skole 500

Fårvang Skole 295 Gjern Skole 143 Sorring Skole 207
Hvinningdalskolen 756

Langsøskolen 473 Resenbro Skole 159 Voel Skole 233
Sejs Skole 719
Skægkærskolen 329

Sølystskolen 702
Thorning Skole 378

Trekløverskolen 895

Vestre Skole 532 Gjessø Skole 134
Virklund Skole 469

Silkeborg Ungdomsskole 282
Dybkær Specialskole 92

Kilde: Tabulex TEA, Skoleafdelingen



De forpligtende samarbejder

Formål:

- at understøtte det sammenhængende skolevæsen

- at sikre en struktur, der skaber de bedst mulige 
betingelser for realiseringen af Børne- og 
Ungeudvalgets vision for udviklingen af kvaliteten

Bilag 1 Overordnet styring af skoleområdet

Skolebestyrelserne i hver af de 8 grupperinger 
udarbejder principper for det forpligtende samarbejde, 
og skolerne forpligtes til at samarbejde på henholdsvis 
ledelses-, medarbejder- og elevniveau.
https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-2-Skolestruktur/2-04-Forpligtende-samarbejder

https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-1-Overordnet-styring
https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-2-Skolestruktur/2-04-Forpligtende-samarbejder


De forpligtende samarbejder

• Trekløverskolen – Thorning Skole – Ans Skole

• Fårvang Skole – Gjern Skole – Sorring Skole

• Langsøskolen – Resenbro Skole – Sejs Skole – Voel Skole

• Frisholm Skole – Bryrup Skole

• Dybkærskolen – Gødvadskolen – Grauballe Skole

• Vestre Skole – Gjessø Skole – Virklund Skole

• Funder-Kragelund Skole – Hvinningdalskolen – Buskelundskolen

• Balleskolen – Skægkærskolen

Rammesætningen af de forpligtende samarbejder fastlægges af 
Børne- og Ungeudvalget som en del af udvalgsmålene. De politiske 
mål konkretiseres og implementeres gennem institutionsaftalerne 
mellem skolechef og skoleledere.
Besluttet: Børne- og Ungeudvalget den 14. juni 2016, Byrådet den 
27. juni 2016
https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-2-Skolestruktur/2-04-Forpligtende-samarbejder

https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-2-Skolestruktur/2-04-Forpligtende-samarbejder


De forpligtende samarbejder

Indhold fx:

Valgfag på tværs, temadage,  uddannelses-
vejledning, fælles udvikling af fagene , 
udnyttelse af de enkelte skolers faciliteter 
på tværs, videndeling



Silkeborg Ungdomsskole og 10. skoleår
Silkeborg Kommune har et 10. klassecenter som integreret del af 
Silkeborg Ungdomsskole.

(se bilag 2.01 Antal skoler og omfang).
Besluttet: Byrådet den 24. november 2008

Silkeborg Ungdomsskole har følgende opgaver:

• Lokale ungdomsklubtilbud i tilknytning til nogle af kommunens 
overbygningsskoler fra 7.kl til 18.år

• Opsøgende arbejde både i særligt udsatte områder og i 
kommunen generelt og i tæt samspil med SSP-organisationen.

• Ungdomsplatform i samarbejde med Nærdemokratiudvalget

• Skaterhal

Besluttet: Børne- og Ungeudvalget den 4. maj 2010.
https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-2-Skolestruktur/2-07-Silkeborg-Ungdomsskoles-virksomhed-og-10-skoleaar

https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-2-Skolestruktur/2-01-Antal-skoler-og-omfang
https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-2-Skolestruktur/2-07-Silkeborg-Ungdomsskoles-virksomhed-og-10-skoleaar


Udskoling generelt

Videncenter for Udskoling v. Ungdomsskolen er overordnet 
ansvarlig for udmøntningen af de politiske mål på området.

Udskolingen skal udvikles med afsæt i følgende pejlemærker:

• Udskolingen skal være motiverende, således at de unges lyst til at 
lære fastholdes og udvikles.

• Udskolingen skal kvalificere elevernes valg af 
ungdomsuddannelser via variation i udskolingens fagrække.

• Undervisningen i udskolingen skal være anvendelsesorienteret og 
præget af inspirerende samarbejde med ungdomsuddannelserne 
og erhvervslivet.

• Det er en ambition, at der arbejdes med etablering af profillinjer 
på overbygningsskoler.

Besluttet: Børne- og Ungeudvalget den 14. juni 2016, Silkeborg 
Byråd den 27. juni 2016
https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-2-Skolestruktur/2-06-Udskoling

https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-2-Skolestruktur/2-06-Udskoling


Indsatser i udskolingen

• ‘Videncenter for udskoling’ v. Ungdomsskolen
- Karrierelæring, motiverende udskoling, Åben skole

• Politisk mål: ‘Flere unge skal tage en erhvervsuddannelse’
- Kloge hænder
- Virksomhedssafari

• ‘Praksisfaglighed i skolen (udskolingen)’
- Obligatorisk valgfag i 7. og 8. kl. og prøve, projektopgaven
- Praktik i 8. og 9. kl.

• ‘Fra folkeskole til faglært’

"Notat vedr. indsatser for flere unge i erhvervsuddannelse

https://skolestyrelse.silkeborg.dk/~/media/Subsites/Special-og-projektsites/Skolestyrelse/Bilag/Bilag_2-06_Notat_vedr_indsatser_for_flere_unge_i_erhvervsuddannelse_171125.pdf?la=da


Læseplan for ‘Uddannelse og job’

Baggrunden for en lokal læseplan i emnet 
uddannelse og job er, at der i Silkeborg Kommune 
er en særlig opmærksomhed på at øge elevernes 
motivation i et livslangt læringsperspektiv og 
dermed kvalificere elevernes uddannelsesvalg.

Læseplanen indeholder følgende tre pejlemærker:

1. Kommunal læseplan for emnet uddannelse og 
job 

2. Kapacitetsopbygning af personalet i udskolingen

3. Styrkelse af skole-virksomhedssamarbejdet

Se læseplanen
https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-3-Undervisning-normal/3-13-Uddannelses-og-erhvervsorientering

https://aabenskole.silkeborg.dk/~/media/Subsites/Special-og-projektsites/Aabenskole/UogJ/Uddannelse_og_job_Kommunal_lseplan_1805.pdf?la=da
https://skolestyrelse.silkeborg.dk/Bilag/Bilag-3-Undervisning-normal/3-13-Uddannelses-og-erhvervsorientering

